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Komitet Monitorujacy RPO
Pierwsze posiedzenie Komi-
tetu Monitorujacego Regio-
nalny Program Operacyjny
Wojewoédztwa Zachodnio-
pomorskiego ~ 2014-2020
(RPOWZ) odbyto sie 27
marca 2015 r. w Szczecinie.
Oproécz cztonkdw, ich za-
stepcédw i obserwatordw,
wzieli w nim udziat Wol-
fgang Munch z Dyrekgji
Generalnej ds. Polityki Re-
gionalnej i Miejskiej oraz
Szymon Pogorzelski, przed-
stawiciel polskiego oddzia-
tu w Dyrekcji Generalnej
ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wtaczenia Spotecznego w Komisji
Europejskiej. Olgierd Geblewicz, marszatek wo-
jewodztwa zachodniopomorskiego, jako prze-
wodniczacy Komitetu wreczyt akty powotania
uczestnikom.

Komitet przyjat regulamin funkcjonowania,
zapoznat sie z RPOWZ 2014-2020 oraz z pro-
jektem Szczegoétowego Opisu Osi Prioryteto-
wych, a takze stanem prac nad wypetnieniem
warunkowosci ex-ante Programu. Oméwiono
takze harmonogram naboréw, system kryteriéw
oceny projektéw oraz koncepcje Zachodniopo-
morskiej Listy Infrastruktury Badawczej na rzecz
Przedsiebiorstw.

Jak wykorzystujemy fundusze UE
Od poczatku uruchomienia RPOWZ na lata
2007-2013 do 30 maja 2015 r. wnioskodawcy
ztozyli 3085 poprawnych pod wzgledem for-
malnym wnioskéw o dofinansowanie. Catkowi-
ta kwota wnioskowanego dofinansowania to
5,337 mid zt.

Dotychczas podpisano 1724 umowy o dofinan-
sowanie. Warto$¢ wsparcia ogétem przekroczyta
3,75 mid zt, w tym 3,49 mld zt to wartos¢ srod-
kéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego. Jest to 98% alokacji EFRR na caty okres
programowania.

Komitet Monitorujgcy w petnym sktadzie wraz z obserwatorami

z Komisji Europejskiej
e i

Zaakceptowano tez kryteria wyboru projektéw
w ramach dziatania 6.5 RPO, dotyczacych wspar-
cia 0s6b bezrobotnych i znajdujacych sie w szcze-
golnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Projekty te
maja pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy
oraz w zmianie i podnoszeniu kwalifikacji zawo-
dowych (projekty typu 1: ,Instrumenty i ustugi
rynku pracy realizowane przez publiczne stuzby
zatrudnienia’, wynikajace z ustawy z 20 kwietnia
2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy, z wytaczeniem robét publicznych).

Komitet bedzie waznym partnerem Zarzadu Wo-
jewodztwa Zachodniopomorskiego w realizacji
Programu, ktory oferuje najwieksze w historii re-
gionu wsparcie finansowe.

Kwota refundacji dla beneficjentéw na podsta-
wie ztozonych wnioskéw o ptatno$¢ wyniosta
3,12 mld z, w tym EFRR to ponad: 2,86 mid zt
(80% alokacji EFRR).

1724 umowy o dofinansowanie

3,49 mId zt dofinansowania z EFRR

Pierwszy nabor w RPO
2 czerwca marszatek wojewddztwa wraz z dyrek-
torem Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczeci-
nie ogtosili pierwszy nabér wnioskéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa  Zachodniopomorskiego 2014-2020.
Skierowany jest on do powiatowych urzedéw

pracy, ktére w tym roku majg do dyspozycji
40 min zt na wsparcie oséb powyzej 29. roku zy-
cia pozostajacych bez zatrudnienia. Otrzymaja
one szanse na podwyzszenie kwalifikacji (szkole-
nia), zdobycie doswiadczenia (staze) czy otwarcie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
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INWESTYCJE W PRZYSZLOSC

Ostatnie miesiqce to intensywne prace nad uruchomieniem nowego Regionalnego Programu Operacyjne-
go, ktéry do roku 2020 wesprze rozwdj naszego wojewddztwa kwotq 6,7 mld zt. Wraz z nowq pulq fundu-
szy europejskich wspdlnie z rzqdem wprowadzilismy korzystne zmiany w systemie dystrybucji tych srodkow.
RPOW/Z jest programem dwufunduszowym - na jego budzet sktadajq sie pieniqdze z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego. Bedzie wspierat inwestycje zaréwno w rozwoj
przedsiebiorczosci i budowe infrastruktury, jak tez w kapitat ludzki.

Obok Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wsréd instytucji realizujgcych RPO
sq Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Wojewddzki Urzqd Pracy. Bedq one
petnity funkcje tzw. Instytucji Posredniczqcych.

Instytucjami Posredniczqcymi stang sie takze podmioty odpowiedzialne za realizacje Zintegrowanych Inwe-
stydji Terytorialnych (ZIT). Zgodnie z wymaganiami polityki spéjnosci Programowi Regionalnemu nadalismy
wymiar terytorialny, a takze koncentrujemy wsparcie na obszarach gospodarki o najwiekszym potencjale.
Nowe podejscie wigze sie z wprowadzeniem wtasnie mechanizmu ZIT, ktdry bedzie funkcjonowac w dwéch
najsilniejszych osrodkach regionu: Szczecinskim Obszarze Metropolitarnym oraz Koszalirisko-Kotobrzesko-
-Biatogardzkim Obszarze Funkcjonalnym. Samorzqdy tworzqce te osrodki bedq wspétdecydowaty o wyborze
projektéw, ktore otrzymajq dofinansowanie z RPO. ZIT sprzyja wspotpracy i planowaniu.

Podobnie bedq dziatac kontrakty samorzqdowe, ktére mogq zawierac co najmniej trzy graniczqce z sobq sa-
morzqdy (powiaty i gminy). Rozpoczynamy ich nabér. Czekamy na propozycje, ktére zwiekszq wspdtprace
pomiedzy jednostkami samorzgdowymi i spowodujq, ze pojawi sie wiecej projektéw spdjnie rozwijajqcych
wieksze obszary, a nie dublujqcych sie lub dziatajgcych punktowo. Razem tatwiej i taniej tworzyc rozwiqzania
transportowe, strefy inwestycyjne i wdrazac programy edukacyjne nakierowane na ksztatcenie na kierunkach,
na ktére lokalny rynek zgtasza zapotrzebowanie.

25 lat temu w Polsce w rezultacie zmian politycznych i przeprowadzonych reform przywrécono samorzqdy.
30 lat temu w Strasburgu przyjeto Europejskq Karte Samorzqdu Terytorialnego, ktéra promuje administracyj-
nq i finansowq niezaleznos¢ samorzqddw. Na poczqtku czerwca w Brukseli podczas konferencji Komitetu Re-
giondéw i Zwiqzku Wojewddztw RP debatowaliSmy o potrzebie dalszej decentralizacji finansowej oraz wzmoc-
nienia regionéw i miast przez zasade wielopoziomowego sprawowania rzqdéw. Sprawitoby to, ze regiony
i miasta jeszcze aktywniej przyczynityby sie do wzrostu gospodarczego i zatrudnienia w Unii. A obywatele UE
bardziej ufaliby decyzjom podejmowanym na poziomie europejskim.

Ot6z na poziomie miast i gmin naszego regionu ten proces juz sie rozpoczqt. ZbudowaliSmy fundamenty
wspdipracy i planowania. Teraz czas na mqdre inwestycje, ktére bedg nam stuzyc takze wtedy, gdy skoriczq
sie wielkie pieniqdze z Unii.

Olgierd Geblewicz
Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Zapraszamy do zapoznania sie z cyfrowa
wersja biuletynu, wzbogacong o filmy i galerie
zdjec. Biuletyn mozna przegladac réwniez za
pomoca urzadzen mobilnych. Wejdz na strone
http://online.smartlink.pl/online/rpo

lub skorzystaj z kodu QR.




Fot. Marcin Omelarnczuk
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KURS NA ROZWOJ

Rozpoczynamy nowa perspektywe finansowa — otwieramy jeszcze niezapisa-

na gruba ksiege. Dzieki pozyskanym funduszom europejskim bedziemy dalej

7 ®

zmieniac i

rozwija¢c Pomorze Zachodnie - mowit podczas inauguracji Regio-

nalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 marszatek Olgierd Geblewicz.

26 marca w Technoparku Pomerania w Szczecinie uroczyscie za-
poczatkowano realizacje nowego RPO Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego. Na uroczystos¢ przybyli samorzadowcy, przedsie-
biorcy i partnerzy spoteczni z catego regionu. Marszatek Olgierd
Geblewicz przypomniat swoje doswiadczenia z funduszami unij-
nymi z okresu przed przystapieniem Polski do Unii Europejskie;j,
a takze nawiazat do roku 2007, gdy wojewoddztwo rozpoczynato
realizacje pierwszego Regionalnego Programu Operacyjnego.

- Zastanawialismy sie wtedy, jak bedzie wygladat region i nasze
mate ojczyzny. By¢ moze nie wszystko udato sie zrobic tak, jak so-
bie wymarzylismy, ale bilans zmian z pewnoscia jest pozytywny —
moéwit marszatek Geblewicz. - Pienigdze to nie wszystko. Potrzebni

s ludzie z pomystami, wizjg i odwaga - to oni zmieniaja Swiat: sa-
morzadowcy, przedsiebiorcy, spotecznicy.

Wyzwania sg inne niz 10-15 lat temu. Wedtug marszatka, obecna
perspektywa nie jest tatwiejsza od poprzedniej. Fundusze na lata
2014-2020 trzeba dobrze wykorzysta¢ na stworzenie konkurencyj-
nej gospodarki oraz solidarnego i zdolnego spoteczenstwa. 25 lat
przemian miato takze swoja cene: cze$¢ mieszkancéw wojewddz-
twa, przede wszystkim z terenéw niegdy$ zdominowanych przez
PGR-y, pozostato na marginesie. Dlatego wyzwaniem jest budowa
zintegrowanego spoteczenstwa. Waznym celem jest réwniez do-
konczenie procesu modernizacji infrastruktury drogowej, kolejo-
wej, ochrony zdrowia oraz kultury.

i
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wW* pomorze
% zachodnie

Wraz z uruchomieniem RPOWZ 2014-2020 wojewddztwo zachodniopomorskie rozpoczeto

korzystanie z najwiekszego w swojej historii wsparcia finansowego




Europoset Dariusz Rosati przypomniat, ze Polska i wojewddztwo
prawdopodobnie po raz ostatni skorzystaja z tak duzych funduszy.
- Region ma do dyspozycji 1,6 mld euro, czyli znacznie wiecej niz
w poprzedniej perspektywie — méwit. — Jesli z mniejszym doswiad-
czeniem i funduszami udato sie zrobic tak wiele, to kolejne siedem
lat na pewno dobrze wykorzystamy.

- Gdy dwa lata temu moi koledzy odwiedzili to miejsce, byt tu jesz-
cze plac budowy. Dzi$ Technopark tetni zyciem - zauwazyt repre-
zentujacy Komisje Europejska Wolfgang Munch, zastepca dyrekto-

NASTAL CZAS NA REALIZACJE TAKICH
INWESTYCJI, KTORE BEDA PRACOWAC
NA REGION WOWCZAS,

GDY SKONCZA SIE DUZE PIENIADZE

Z UNII EUROPEJSKIEJ

ra Wydziatu ds. Polski w Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej
i Miejskiej. Munch pogratulowat samorzadowi regionu $wietnego
przygotowania programu. — Odbylismy wiele rozmoéw - trudnych,
ale konstruktywnych. Wspaélnie znalezlismy dobre rozwigzanie dla
wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Przedstawiciel KE podkreslit, ze w tym okresie programowania
Polska jest najwiekszym beneficjentem funduszy europejskich. —
Komisja Europejska oczekuje, ze wojewddztwo zachodniopomor-
skie osiggnie zamierzone rezultaty — dodat i zapowiedziat wsparcie
w procesie realizacji nowego programu.

Budzet Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego to 1,6 mld euro, czyli prawie 6,7 mld zt. Na
te kwote sktadaja sie srodki z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (1150 min euro) oraz z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (450 min euro). - To najwieksze finansowe wsparcie
w historii wojewodztwa zachodniopomorskiego — podkreslit mar-
szatek Geblewicz. Srednio do jednego mieszkarica wojewddztwa
trafi 931 euro.

Strategia rozwoju wojewddztwa opiera sie na trzech filarach: go-
spodarczym, infrastrukturalnym i spotecznym. Jednym z narzedzi
jej realizacji jest nowy Regionalny Program Operacyjny. Na wspar-
cie konkurencyjnych i nowoczesnych przedsiebiorstw w regionie,
rozwdj technologiczny i innowacje, a takze budowanie wspotpra-
cy nauki z gospodarkg przeznaczono 570 min euro. Inwestycje
w transport zwiekszajgce dostepnos¢ regionu moga otrzymac az
590 min euro dofinansowania. Perspektywa finansowa 2014-2020
to takze srodki zapewniajace wysoki poziom ksztatcenia, zwiek-
szajace dostepnos¢ ustug publicznych, a takze wspierajace walke
z wykluczeniem spotecznym. Na projekty z tego obszaru zaplano-
wano w budzecie RPO 380 min euro.

Pierwsze projekty jeszcze w tym roku otrzymajg dofinansowa-
nie. Marcin Szmyt, dyrektor Wydziatu Zarzadzania Strategicznego

w Urzedzie Marszatkowskim, oméwit harmonogram konkurséw.
W czerwcu zostanie przeprowadzony naboér tzw. kontraktéw sa-
morzadowych — wspdlnych przedsiewzie¢ grup samorzadoéw lo-
kalnych, obejmujacych m.in. wsparcie w zakresie uzbrajania tere-
néw inwestycyjnych, zintegrowanego transportu oraz szkolnictwa
zawodowego.

W Il kwartale ruszg konkursy na tworzenie nowych miejsc pracy
na obszarze Specjalnej Strefy Wigczenia, a takze na kompleksowe
wsparcie dla 0séb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i po-
szukujacych pracy. W IV kwartale mozna sie spodziewac konkur-
séw ogtoszonych przez Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska
w Szczecinie, a wiec zwigzanych z poprawa stanu srodowiska miej-
skiego czy zwiekszajacych potencjat sieci energetycznej do odbio-
ru energii z odnawialnych zrédet.

Réwniez w ostatnim kwartale 2015 r. ogtoszone zostang konkursy
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT). W woje-
wodztwie zachodniopomorskim beda funkcjonowaé dwa zwigzki
ZIT: utworzony przez Stowarzyszenie Szczecinskiego Obszaru Me-
tropolitalnego oraz utworzony przez samorzady Koszalirisko-Ko-
tobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego. Zwiazki ZIT
beda braty udziat w procesie wyboru projektéw do realizacji.

Waznym punktem programu wydarzenia w Technoparku byto
podpisanie umoéw z instytucjami posredniczacymi w wydatkowa-
niu funduszy europejskich. Urzad Marszatkowski bedzie realizowat

STRATEGIA ROZWOJU REGIONU OPIERA
SIE NA 3 FILARACH: GOSPODARCZYM,
INFRASTRUKTURALNYM

| SPOLECZNYM. JEDNYM Z NARZEDZI
JEJ REALIZACJI JEST RPO

RPO przy wsparciu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy (WUP) oraz Wo-
jewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
(WFOSIG). Obie instytucje beda petni¢ funkcje tzw. instytucji po-
Sredniczacych.

WUP, w ktérego imieniu umowe podpisat dyrektor Andrzej Przewo-
da, bedzie odpowiadac za wdrazanie osi priorytetowych finanso-
wanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (VI-VIII). WFOSIG,
reprezentowanemu przez prezesa Jacka Chrzanowskiego, powie-
rzono nadzér nad inwestycjami w obszarze ochrony srodowiska.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie obrato kurs na rozwdéj. Teraz
czas na realizacje takich inwestycji, ktore beda pracowac na region

wowczas, gdy skoncza sie duze pienigdze z Unii Europejskiej.

Jerzy Gontarz, Agata Rokita
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. Na inauguracje RPO w Technoparku Pomerania przybyli samorzqdowcy,
przedsiebiorcy i partnerzy spoteczni z catego regionu

INAUGURACJA REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO 2014-2020 ¥
Szczecin, 26.03.2015

Wolfgang Munch z Komisji Europejskiej zapowiedziat
wsparcie w procesie realizacji nowego programu

—~ -H-“—n
. Dzisiaj wyzwaniem jest budowa zintegrowanego spoteczeristwa, dokoriczenie modernizacji infrastruktury, a przede
wszystkim uruchomienie trwatych proceséw rozwoju, by po 2020 r. radzi¢ sobie bez tak duzych funduszy unijnych

Fot. Marcin Omelanczuk (6x)
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Umowy z Instytucjami Posredniczqcymi podpisane. Od lewej: Andrzej Przewoda, dyrektor WUP,
marszatek Olgierd Geblewicz i Jacek Chrzanowski, prezes WFOSIGW.

. Dariusz Rosati, poset do Parlamentu Europejskiego,
jest spokojny o dobre wykorzystanie funduszy UE

Marcin Szmyt, dyrektor Wydziatu Zarzqdzania Strategicznego,
omoéwit harmonogram naboru wnioskéw na ten rok
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INSTYTUCJE REALIZUJACE RPOWZ 2014-2020

ZARZAD WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Zarzadza realizacjg RPO

Wydziat Zarzadzania Strategicznego
Odpowiada za programowanie RPO oraz koordynacje poee
strategii realizacji Programu i systemu jego wdrazania

Wydziat Wdrazania RPO

URZAD

MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Gabinet Marszatka
Odpowiada za koordynacje promocji wojewddztwa, w tym (
réwniez za dziatania promujace RPO

Biuro Certyfikacji
Odpowiada za prowadzenie rozliczen finansowych RPO (
z Komisja Europejska poprzez przedkfadanie cyklicznych
deklaracji wydatkow
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ZWIAZKI ZIT WOJEWODZKI URZAD WOJEWODZKI FUNDUSZ
PRACY W SZCZECINIE OCHRONY SRODOWISKA
| GOSPODARKI WODNEJ

W SZCZECINIE

WOJEWODZKI URZAD PRACY W SZCZECINIE

0Od 11 lat realizuje cele Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tym czasie zarzadzat niemal 2 mld zt

w wojewoédztwie zachodniopomorskim. Realizujac programy unijne, WUP objat wsparciem ponad 350 tys.
mieszkancow regionu. Uczestniczy w realizacji Programu Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020. W nowym
RPO Wojewodzki Urzad Pracy jest Instytucja Posredniczaca dla osi priorytetowych VI-VIII, obejmujacych cele

tematyczne dotyczace wspierania zatrudnienia i mobilnosci pracownikéw, wlaczenia spotecznego i edukacji.
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WOJEWODZKI FUNDUSZ OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ W SZCZECINIE

Od ponad 20 lat finansuje projekty proekologiczne. Od 2007 r. w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko wspétfinansowat w regionie 44 projekty o facznej kwocie dofinansowania ponad
602 min zt. WFOSiGW finansowat wktad wtasny beneficjentéw, ktérzy uzyskiwali dofinansowanie w ramach
RPOWZ 2007-2013. W najblizszych latach Fundusz bedzie odpowiada¢ na Pomorzu Zachodnim za inwestycje
w obszarze ochrony srodowiska, odnawialnych zrédet energii i termomodernizacji, wspétfinansowane
znowego RPO.

ALOKACJA W PODZIALE NA OSIE PRIORYTETOWE (w min euro)*
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I OP Gospodarka, innowacje, nowoczesne technologie VI OP Rynek pracy

11 OP Gospodarka niskoemisyjna VII OP Wiaczenie spoteczne
111 OP Ochrona srodowiska i zapobieganie zagrozeniom VIl OP Edukacja

IV OP Naturalne otoczenie cztowieka IX OP Infrastruktura publiczna
V OP Zréwnowazony transport X OP Pomoc techniczna

*Alokacja dla osi priorytetowej podana bez rezerwy wykonania
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DO CZEGO DA

I OP Gospodarka, innowacje, nowoczesne technologie

KONKURENCYJNI I INNOWACYJNI

Wspotpraca nauki z gospodarka to motor rozwo-

ju regionu. Stawiamy na nasze regionalne spe-

cjalizacje, takie jak:

- biogospodarka - potencjat gospodarczy
oraz naukowo-badawczy regionu wykorzy-

i konkurencyjnosci gospodarki regionu.

ZAKEADANE WSKAZNIKI

Wsparcie firm z tych obszaréw zakresie B+R przyczyni sie do opracowania no-
wych rozwiazan i technologii. Celem jest podniesienie poziomu innowacyjnosci

/YMY?

stujacy zasoby naturalne oraz procesy bio-
3

logiczne do tworzenia nowych produktow
i ustug
- dziatalnos¢ morska i logistyczna - prze-

myst i ustugi zwigzane z gospodarkg morska

[
=
EEE

[2]

- sektor metalowy i maszynowy - produkcja
wyrobdéw z metalu, przemyst okretowy

930

min zt

- uslugi oparte na wiedzy - wiedza techno-
logiczna oraz oparte na niej innowacje, ktore

moga by¢ wykorzystane do produkcji no-

wych ustug przez przedsiebiorstwa PRZEZNACZYMY

NA WSPARCIE
PRZEDSIEBIORSTW

« turystyka i zdrowie - wykorzystanie zaso-
béw przyrodniczych i dorobku kulturowego,
turystyka zdrowotna.

Il OP Gospodarka niskoemisyjna

EKOLOGICZNI | EKONOMICZNI

Ktadziemy nacisk na wsparcie gospodarki niskoemisyjnej (majacej za zadanie obnizenie
emisji CO,). Naszym celem jest:

- zwiekszenie efektywnosci energetycznej gospodarki

« wzrost poziomu produkgji energii ze zrédet odnawialnych

- obnizenie emisji zanieczyszczen w transporcie w aglomeracjach miejskich.

Ograniczenie ruchu drogowego w centrach miast przyczyni sie do zmniejszenia hatasu i ob-
nizenia emisji gazéw cieplarnianych. Utatwimy podréznym korzystanie z publicznego trans-
portu miejskiego, budujac centra przesiadkowe, sciezki rowerowe i kupujac nowe pojazdy.

Dofinansujemy termomodernizacje budynkéw mieszkaniowych i publicznych, przebudowe
systemoéw grzewczych, modernizacje systeméw wentylacji i klimatyzacji, instalacje odna-
wialnych zrédet energii w budynkach.

W ZGODZIE Z NATURA | DLA NATURY

Poprawimy stan infrastruktury gromadzacej wode (retencyjnej) i umozliwiajacej gospoda-
rowanie wodami opadowymi. Nie zapominamy o potrzebie rozwoju systeméw wczesnego
ostrzegania przed zagrozeniami oraz koniecznosci profesjonalnego wyposazania stuzb ra-
towniczych.

Inwestycje w gospodarke wodno-kanalizacyjng poprawia jakos¢ wod powierzchniowych
izapobiegna odprowadzaniu zanieczyszczen do wody i gruntu. Dofinansowane zostana sieci
wodociggowe i kanalizacyjne oraz oczyszczalnie Sciekow.

Rozwijajac system gospodarki odpadami komunalnymi i niebezpiecznymi, zmniejszymy
ilos¢ Smieci gromadzonych na sktadowiskach. Bedziemy wspiera¢ ochrone i zachowanie réz-
norodnosci biologicznej i waloréw krajobrazowych naszego wojewddztwa.

PRZEZNACZYMY
NA DOFINANSOWANIE
OTOCZENIA BIZNESU

>
M

MAJA STANOWIC
PRZEDSIEBIORSTWA
INNOWACYJNE

W OGOLNEJ LICZBIE
DOFINANSOWANYCH
FIRM

PRZEZNACZYMY

NA DOFINANSOWANIE
BADAN, ROZWOJU
TECHNOLOGICZNEGO
I INNOWACJI

ZAKEADANE WSKAZNIKI

N
o
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870

min zt

PRZEZNACZYMY
NA WSPARCIE
GOSPODARKI
NISKOEMISYJNEJ

67

nowych
jednostek

WYTWARZANIA
ENERGII CIEPLNEJ
Z ODNAWIALNYCH
ZRODEL ENERGII

ZAKEADANE WSKAZNIKI

PRZEZNACZYMY
NA OCHRONE
SRODOWISKA

I ADAPTACJE DO
ZMIAN KLIMATU

SIECI KANALIZACJI
SANITARNEJ ZOSTANIE
WYBUDOWANE LUB
ZMODERNIZOWANE




DLA SPOLECZENSTWA ZAKEADANE WSKAZNIKI

Bedziemy wspierac prace konserwatorskie oraz restauratorskie przy zabytkach i zespotach
historycznych budowli. Stawiamy takze na rozbudowe i modernizacje infrastruktury prze-
mystéw kultury o ponadregionalnym znaczeniu. Naszym celem jest wzrost liczby turystéw
zwiedzajacych Pomorze Zachodnie. Rozwoj turystyki aktywnej i uzdrowiskowej wzmocni
lokalny rynek pracy.

Kompleksowa rewitalizacja obszaréw zdegradowanych ma stuzy¢ rozwigzywaniu proble-
moéw spotecznych. Dofinansujemy przebudowe lub adaptacje zdegradowanych budyn-
kow i obszaréw, aby nadac¢ nowe funkcje spoteczne, gospodarcze, edukacyjne, kulturalne

i rekreacyjne.
PRZEZNACZYMY INFRASTRUKTURY
NA REALIZACJE NA OBSZARACH
PRZEDSIEWZIEC ZREWITALIZOWANYCH
Z ZAKRESU ZOSTANIE
KULTURY, PRZEBUDOWANYCH
TURYSTYKI | ZAADAPTOWANYCH
| REWITALIZACJI

V OP Zréwnowazony transport

DROGI ROZWOJU ZAKE ADANE WSKAZNIKI

Naszym celem jest poprawa wewnetrznej spojnosci komunikacyjnej wojewodztwa. Za-

pewnimy szybszg i bezpieczniejszq podréz. Zainwestujemy w transport drogowy oraz ko-
lejowy, by usprawnic potaczenia miedzy centralna czescia regionu a jego gtéwnymi osrod-
kami. Poprzez inwestycje w transport wodny poprawimy dostepno$¢ portéw morskich,

rzecznych i przystani. Dzieki poprawie infrastruktury szlakéw zeglownych podniesiemy

bezpieczenstwo zeglugi i popularnos¢ tego srodka transportu. Nowoczesniejszy transport
oznacza lepsze warunki rozwoju gospodarczego, wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej i po- ponad
prawe jakosci zycia mieszkancow. 1 7%

Srodkéw RPO

ZOSTANIE PRZEZNACZYMY

PRZEBUDOWANYCH ~ NAROZWO)J

| ZMODERNIZOWANYCH INFRASTRUKTURY
TRANSPORTOWEJ

VI OP Rynek pracy

ZNAJDZIEMY ROZWIAZANIE ZAKEADANE WSKAZNIK

Kierujemy wsparcie do pracownikéw sektora MSP w zakresie rozwijania ich kompetencji

i kwalifikacji. Wspieramy zaktadanie nowych przedsiebiorstw oraz rozwéj nowo powsta-
tych firm poprzez dotacje i pozyczki. Z kolei tym, ktére znalazly sie w trudnej sytuacji, >
udzielimy wsparcia doradczego w zakresie:

8

AIIQ

« opracowania i lub wdrozenia planu restrukturyzacji

« planu zwolnierh monitorowanych lub outplacement
« zmiany profilu dziatalnosci.

19727

660

Zapewnimy kompleksowe wsparcie dla 0s6b znajdujgcych sie w szczegélnie trudnej sytu- | - l min zt
acji na rynku pracy, zwtaszcza po 50. roku zycia, kobiet, niepetnosprawnych, dtugotrwale

0s6b
bezrobotnych

bezrobotnych i nisko wykwalifikowanych. PRZEZNACZYMY NA  ZOSTANIE OBJETYCH

PROJEKTY ZWIAZANE WSPARCIEM Z RPOWZ
Z ROZWOJEM RYNKU
PRACY
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VII OP Wiaczenie spoteczne

OD AKTYWIZACJI DO INTEGRACJI

Osobom dotknietym lub zagrozonym uboéstwem i wykluczeniem spotecznym zwiekszamy
szanse na zatrudnienie i integracje. Wykorzystujemy w tym celu m.in. instrumenty aktywi-
zacji edukacyjnej, spotecznej czy zawodowej. Wspieramy podmioty integracji spotecznej
i aktywizacji spoteczno-zawodowej. Sprzyjamy rozwojowi podmiotéw ekonomii spotecz-
nej oraz zapewniamy im skuteczne i efektywne funkcjonowanie.

Stawiamy na pomoc osobom i rodzinom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spotecz-
nym, m.in. korzystajacym ze Swiadczen pomocy spotecznej, dotknietym zaburzeniami psy-
chicznymi, zyjacym w trudnych warunkach materialnych i mieszkaniowych.

VIII OP Edukacja

NAUKA OKNEM NA SWIAT

Zwiekszymy dostepnos¢ edukacji przedszkolnej. Potozymy nacisk na ksztattowanie kom-
petencji uczniéw w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, jezykéw obcych
i przedmiotéw Scistych. Wyposazymy szkoty w nowoczesny sprzet, materiaty i pomoce dy-
daktyczne. Zmienimy programy nauczania w szkotach zawodowych, by lepiej odpowiada-
ty na potrzeby regionalnej gospodarki.

Wesprzemy wspotprace szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego z pracodawcami i szko-
fami wyzszymi. Stworzymy lokalne centra kompetencji, w tym centra ksztatcenia ustawicz-
nego i zawodowego. Zwiekszymy kompetencje oséb o niskich kwalifikacjach i oséb star-
szych w zakresie wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych i jezykéw
obcych.

IX OP Infrastruktura publiczna

DLA ZDROWIA | OSWIATY

Ustugi publiczne maja stuzy¢ mieszkaricom, powinny by¢ zatem fatwo dostepne oraz
$wiadczone na wysokim poziomie. Program dofinansuje budowe, przebudowe i moder-
nizacje obiektéw ochrony zdrowia. Bedziemy takze rozwija¢ mieszkalnictwo chronione,
infrastrukture wspierajaca osoby bezdomne i zaktady aktywnosci zawodowe;.

Sfinansujemy przedsiewziecia zwiekszajace dostep do oferty edukacyjnej na wszystkich
poziomach powszechnej edukacji, réwniez poprzez dostosowanie istniejgcej infrastruk-
tury dla oséb niepetnosprawnych. Stworzymy centra popularyzujace nauke i innowacje,
wykorzystujagce nowoczesne metody nauczania. Dofinansujemy projekty polegajace na
budowie i modernizacji infrastruktury stuzacej ksztatceniu zawodowemu. Zapewnimy
mieszkaricom regionu szerszy i lepszy dostep do e-ustug.

ZAKEADANE WSKAZNIKI
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PRZEZNACZYMY
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ZAKEADANE WSKAZNIKI
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NOWE SZANSE

Wiadze wiekszosci gmin i powiatéw koncentruja teraz uwage na kontraktach sa-

morzadowych, ktorych nabdr rozpocznie sie jeszcze w czerwcu. Instrument ten

wprowadzi nowa jakos¢ wspoétpracy miedzy samorzadami. Program rozpoczat

sie na dobre - publikujemy harmonogram naboru projektéw do korica 2015 .

Wszystkie opinie na poktad. Samorzadowcy, przedsiebiorcy, sektor
edukacji i nauki, a takze organizacje pozarzadowe - w tak szero-
kiej wspotpracy beda opracowywane kontrakty samorzadowe
(KS). Jest to negocjowane narzedzie, ktére pozwala na planowanie
i realizacje zintegrowanych przedsiewzie¢ istotnych dla rozwoju
lokalnych samorzadoéw. Pierwszy konkurs w ramach RPOWZ be-
dzie dotyczy¢ koncepcji kontraktéw. To pokazuje, jak szczegdlne
znaczenie dla osiagniecia celéw Programu bedzie miata scista
wspotpraca pomiedzy samorzagdami — gminami i powiatami — oraz
inspirujaca rola samorzadu wojewddztwa. Pomyst na takg forme
dystrybucji funduszy europejskich zrodzit sie w Urzedzie Marszat-
kowskim podczas prac nad wymiarem terytorialnym w dokumen-
tach strategicznych oraz projektem RPO na lata 2014-2020.

KONTRAKTY SAMORZADOWE BEDA
OPRACOWYWANE W SZEROKIE)J
WSPOLPRACY SAMORZADOWCOW,
PRZEDSIEBIORCOW, SEKTORA
EDUKACJI | NAUKI, A TAKZE
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Idea kontraktu samorzadowego jest koncentracja terytorialna in-
terwencji i zasobdw wokot przedsiewziec progospodarczych. W re-
zultacie przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami samorza-
déw i srodowisk przedsiebiorcéw oraz organizacji pozarzadowych
oraz po analizie wstepnych koncepcji okreslono tematyczny ob-
szar interwencji KS. Ze wzgledu na swa progospodarczg orientacje
zaplanowane w kontraktach projekty priorytetowe (realizowane
przez samorzady) powinny by¢ spdjne z projektami realizowany-
mi przez przedsiebiorcow, instytucje otoczenia biznesu (IOB) czy
organizacje pozarzadowe.

Infrastruktura B+R

Do 30 czerwca trwa otwarty nabdr propozycji przedsiewzie¢ do
Zachodniopomorskiej Listy Infrastruktury Badawczej na rzecz
Przedsiebiorstw (ZLIB), ktére zostana zgtoszone do objecia Kon-
traktem Terytorialnym. Na liste mogg zosta¢ wpisane inwestycje
zlokalizowane na terenie regionu, polegajace na tworzeniu lub

rozwijaniu publicznej infrastruktury badawczo-rozwojowej w jed-
nostkach naukowych, w zakresie niezbednym do uruchomienia
lub rozszerzenia dziatalnosci badawczo-rozwojowej w obszarach,
ktére moga zostac zidentyfikowane jako inteligentne specjalizacje
wojewddztwa zachodniopomorskiego. O wpisanie na ZLIB moga
sie ubiegac uczelnie, jednostki naukowe, partnerstwa uczelni,
jednostek naukowych oraz przedsiebiorstw. W ocenie propozycji
przedsiewzie¢ beda uczestniczy¢ przedstawiciele Ministerstwa In-
frastruktury i Rozwoju, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
oraz Narodowego Centrum Badarn i Rozwoju.

Pieniagdze dla przedsiebiorcéw

W trzecim kwartale br. planowane sa pierwsze konkursy na pro-
jekty wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego. Celem dziatania 1.6 ,Tworzenie nowych miejsc pracy
na obszarze Specjalnej Strefy Wiaczenia” jest ozywienie gospodar-
cze na obszarze o koncentracji niekorzystnych zjawisk spoteczno-
-gospodarczych oraz najnizszym dostepie do ustug publicznych.
Dziatanie wspiera inwestycje w mikro, matych i srednich firmach,
ukierunkowane na stworzenie znaczacej liczby trwatych miejsc

ZA KILKA MIESIECY FIRMY Z REGIONU
ZYSKAJA DOSTEP DO ATRAKCYJNYCH
MIKROPOZYCZEK, POZYCZEK
OBROTOWO-INWESTYCYJNYCH

CZY NA WDROZENIA DO PRAKTYKI
GOSPODARCZEJ WYNIKOW PRAC B+R

pracy (minimalnie 10 etatéw) oraz podniesienie konkurencyjnosci
przedsiebiorstw dziatajacych na wskazanym obszarze. Przyktado-
we przedsiewziecia to: rozwoéj lub budowa przedsiebiorstwa, in-
westycje w nowoczesne maszyny i urzadzenia, linie produkcyjne
oraz wdrazanie nowych rozwigzan technologicznych. Kwota dofi-
nansowania bedzie uzalezniona od rzeczywiscie utworzonej liczby
miejsc pracy. Za 10 miejsc pracy mozliwe bedzie dofinansowanie
w wysokosci 2 min zt, a powyzej 10 miejsc — 200 tys. zt za kazde
kolejne miejsce pracy. Maksymalna warto$¢ dofinansowania nie
moze przekroczy¢ 8 min zk.

e
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W dziataniu 1.9, Inwestycje w przedsiebiorstwach poprzez instru-
menty finansowe” ogtoszony zostanie przetarg na Menedzera
Funduszu Funduszy - zarzadzajacego $rodkami, ktére w RPOWZ
zostaly zaplanowane w systemie zwrotnym. Zadaniem Menedze-
ra bedzie dystrybucja poprzez Posrednikéw Finansowych (wy-
bieranych w drodze konkursu) takich instrumentéw finansowych
jak: mikropozyczki, pozyczki obrotowo-inwestycyjne, pozyczki
inwestycyjne, pozyczki na wdrozenia do praktyki gospodarczej
wynikéw dziatalnosci badawczo-rozwojowych. Przewiduje sig, ze
zakonczenie procedur zwigzanych z wyborem Menedzera, a na-
stepnie Posrednikdw Finansowych nastgpi najpdzniej z koricem
tego roku. To umozliwi zaoferowanie zachodniopomorskim przed-
siebiorcom produktéw finansowych z nowego RPO juz na przeto-
mie 2015i2016r.

/

6.5 Kompleksowe wsparcie dla oséb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy,
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy, obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji
zawodowych

Kontrakty Samorzadowe

Il kwartat 2015 r.

Nabér koncepcji Kontraktéw Samorzadowych

Q0w

HARMONOGRAM NABOROW

1.6 Tworzenie nowych miejsc pracy na obszarze Specjalnej
Strefy Wiaczenia

©

1.9 Inwestycje w przedsiebiorstwach poprzez instrumenty
finansowe

Przetarg na Menedzera Funduszy

©

Il kwartat 2015 r.

6.1 Ustugi rozwojowe skierowane do przedsiebiorcow
i pracownikéw przedsiebiorstw w oparciu o system

popytowy

Zmiany w harmonogramie

Wsréd warunkéw realizacji Zintegrowanych Inwestycji Teryto-
rialnych jest opracowanie Strategii ZIT oraz jej pozytywne zaopi-
niowanie przez Instytucje Zarzadzajacg i ministra wiasciwego
do spraw rozwoju regionalnego. W zwiazku z wciaz trwajgcym
procesem przygotowania Strategii ZIT 2 czerwca 2015 r. Zarzad
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego dokonat zmian w harmo-
nogramie naboréw. Termin ogtoszenia kilku konkurséw w ramach
ZIT (dziatania 8.3, 8.4, 8.7, 8.8) przesunigto na IV kwartat 2015 .
Jednoczesnie zmienit sie planowany termin ogtoszenia naboru dla
dziatania 8.6 z lll na IV kwartat 2015 r.

Andrzej Szoszkiewicz

\

7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowa
wykorzystujaca instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej, zawodowej

8.10 Wsparcie oséb dorostych, w szczegdlnosci os6b

o niskich kwalifikacjach i oséb starszych w zakresie
doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych i porozumiewania sie

w jezykach obcych

1.1 Projekty badawczo-rozwojowe przedsigbiorstw

©

1.5 Inwestycje przedsiebiorstw wspierajgce rozwoj
Regionalnych Specjalizacji / Inteligentnych Specjalizacji

©

Il kwartat 2015 r.

2.3 Transport miejski

©

2.7 Modernizacja energetyczna obiektow uzytecznosci
publicznej poza ZIT SOM

2.8 Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci
publicznej w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

LI L L
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2.9 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych
budynkéw mieszkaniowych poza ZIT SOM

2.10 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych
budynkéw mieszkaniowych w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

2.13 Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznej do
odbioru energii z odnawialnych zrédet

3.3 Poprawa stanu srodowiska miejskiego

3.4 Adaptacja do zmian klimatu

LILLLLLL L LT

3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociggowych

3.6 Wsparcie rozwoju systemoéw oczyszczania $ciekow

7.3 Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym
wzmochienia potencjatu) instytucji wspierajacych
ekonomie spoteczng zgodnie z Krajowym Programem
Rozwoju Ekonomii Spotecznej

HARMONOGRAM NABOROW

8.3 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym

w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz
wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
ogdlne oraz ucznidéw uczestniczacych w ksztatceniu
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym
w ramach Strategii ZIT dla Koszalirisko-Kotobrzesko-
-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
zawodowym i 0s6b dorostych uczestniczacych

w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego
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8.7 Wsparcie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
zawodowym i 0s6b dorostych uczestniczacych

w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego

w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

8.8 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
zawodowym i os6b dorostych uczestniczacych

w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego

w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-
-Bialogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego

Konkurs w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
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OD INKUBACJI DO EKSPANSJI

Jedna z szans na rozwdj Szczecina s technologie informacyjne i teleko-

munikacyjne (ICT). W opinii wielu ekspertow ta wlasnie gataz gospodarki

stwarza mozliwosci zbudowania w stolicy regionu osrodka nowych techno-

logii, ktory da nowy impuls do ozywienia gospodarczego catego obszaru

metropolitalnego.

Tyle teorii. W praktyce rozwija¢ biznes informatyczny nie jest juz
tak tatwo. Pomaga w tym konsekwentna polityka w zakresie ksztat-
cenia kadr na uczelniach, rézne formy wsparcia rozwoju firm IT,
a takze zachecanie swietnie wyksztatconych informatykow, ktorzy
moga pracowac w dowolnym miejscu na swiecie, do podejmowa-
nia pracy wiasnie w Szczecinie i regionie. Nie bez znaczenia jest
srodowisko gospodarcze, ktére wspottworzg sprawnie dziatajace
instytucje otoczenia biznesu (IOB). Powinny one $wiadczy¢ spe-
cjalistyczne ustugi odpowiadajace na potrzeby przedsiebiorstw,
w szczegdlnosci w zakresie nowych modeli biznesowych, strategii
i monitorowania biznesu, transferu technologii, innowacji ukierun-
kowanych na uzytkownika i zwigzanych ze wzornictwem. Do tego
nalezy doda¢ zaawansowane ustugi finansowe oraz ustugi na rzecz
przedsiebiorstw znajdujacych sie w fazie zalazkowej.

Technopark Pomerania jest jednym z narzedzi, ktére bedq
wzmacniac pozycje Szczecina w branzy IT

Rozwijac skrzydta

| tu warto zwrdci¢ uwage na Technopark Pomerania, ktory jest jed-
nym z narzedzi polityki ukierunkowanej na stworzenie w Szczeci-
nie silnego srodowiska IT. Technopark to kompleks wyposazonych
w nowoczesng infrastrukture teleinformatyczng budynkéw, w kto-
rych firmy IT moga rozwija¢ skrzydta. - To $wietne miejsce, sku-
piajace naprawde przedsigbiorczych ludzi. Sam poznatem tu kilka
0s0b, z ktérymi teraz wspdlnie robimy projekty. Zadziatat efekt sy-
nergii — ocenia Robert Olejnik, prezes firmy Teonite, ktéra w Tech-
noparku pracuje dla klientéw korporacyjnych.

Ale nie tylko to jest wazne. Zdaniem Katarzyny Witkowskiej z Kla-
stra IT, duzym atutem Technoparku jest pomoc doradcza, dzieki
ktdrej mtode firmy otrzymuja wsparcie marketingowe, ustugi z za-
kresu PR, poznajg metodologie zarzadzania projektami, moga tez
liczy¢ na doradztwo finansowe. — Oferujemy dwa programy: inku-

TECHNOPARK POMERANIA
POKAZUJE FIRMOM DROGE, JAKA
MUSZA PRZEJSC OD POMYStLU

DO UCZYNIENIA Z NIEGO SPOSOBU
NA ZARABIANIE

bacji i ekspansji. Ten pierwszy jest adresowany do firm wchodza-
cych na rynek, ktére dziatajg pod okiem konsultanta biznesowe-
go. Pracujemy w rytmie cotygodniowym nad strategia sprzedazy,
marketingu, zarzadzaniem w zaleznosci od tego, jakie potrzeby
sygnalizuje dany klient. Firm korzystajgcych ze wsparcia jest duzo,
dlatego wspomagamy sie takze ekspertami zewnetrznymi. Za rok
podsumujemy efekty i sprawdzimy, co udato nam sie wspdlnie wy-
pracowac - ocenia Katarzyna Witkowska.

Wieksze przedsiebiorstwa uczestniczag w programie ekspansji, kto-
ry takze oferuje wsparcie doradcze. Technopark kontaktuje ze sobg
firmy w sytuacji, gdy poszukuja kooperantow, ktérzy uzupetnia
oferowane przez nie ustugi. Wspomaga je przy rekrutacji pracow-
nikéw, budowaniu wizerunku oraz poszukiwaniu kapitatu. Bada



mozliwosci pozyskania przez firmy funduszy zaréwno w ramach
RPO, jak i programéw obstugiwanych przez Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju i bezposrednio przez Komisje Europejska, np.
z programu Horyzont 2020.

- Wsparcie przedsiebiorcéw to najbardziej wartosciowe dziatanie
Technoparku - ocenia jego prezes Andrzej Feterowski. — Czy mieli-
$cie w zyciu jakis pomyst? Udato sie wam go sprzedac? Tu wiasnie
chodzi o pokazanie przedsiebiorcom drogi, jaka musza przejs¢ od
pomystu do uczynienia z niego sposobu na zarabianie. Technopark
to wsparcie réznorodne i kompleksowe - poza serwerami, salami
konferencyjnymi i biurami dajemy firmom doradztwo po to, by na-
uczyty sie z zyskiem sprzedawac swoje pomysty.

Technopark Pomerania to cztery nowoczesne obiekty zarzadza-
ne przez Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny. - W nowym
otwarciu mamy ponad 40 firm (wczesniej w pierwszym zabytko-
wym budynku byto ich 20), plus ponad 60 klientéw wirtualnych.
Do tego mamy jeszcze przedsiebiorstwa skupione w Klastrze IT,
co tacznie daje dos¢ znaczaca liczbe podmiotéw, ktérym mozemy
pomagac — wylicza Katarzyna Witkowska, szefowa Klastra IT, ktory
takze ma siedzibe w jednym z budynkéw kompleksu. - U nas dzia-
faja firmy przygotowujace oprogramowanie na zamdwienie. Sg tez
wytworcy wiasnych produktéw i ustug. Na przykfad firma Bardins,

RPOWZ 2014-2020 W INTERNECIE

NOWY PRZEWODNIK

ktora zajmuje sie rekonstrukcjg 3D obiektdw historycznych i tech-
nologiami skanowania i druku 3D.

Jednym z pomystéw na sukces rynkowy szczecinskich przedsie-
wziec jest whasnie specjalizacja. Kolejna z dziatajacych tu firm sku-
pia sie na wytwarzaniu oprogramowania na smartwatche, ktére
dopiero od niedawna sg oferowane na rynku. To najlepszy czas na
zajecie odpowiedniej pozycji w tej waskiej specjalizacji.

-Tu sie niczego nie stworzy od reki - podsumowuje prezes Techno-
parku Pomerania. - To jest biznes. Albo trafi sie superpomyst i ma
sie hit rynkowy, albo ciezko trzeba zapracowac na swoja pozycje.

Technopark, wprowadzajac wysokie standardy obstugi firm, moze
pomoc w realizacji celéw biznesowych. Dziatalnos¢ tego osrodka
wpisuje sie w jedna z regionalnych specjalizacji: ustugi przysztosci,
w tym ICT. Tego typu instytucje, wstuchujace sie w potrzeby bizne-
su i Swiadczace profesjonalne ustugi, maja szanse na korzystanie
ze wsparcia nowego RPO. Poniewaz decydujaca role beda odgry-
wac teraz mechanizmy popytowe, IOB muszg $ledzi¢ pojawiajace
sie trendy, by oferowac ustugi na poziomie satysfakcjonujgcym
wspotczesne firmy.

Zbigniew Pankiewicz

www.rpo.wzp.pl

Prosto do celu. Dowiedz sig, jak mozesz skorzysta¢ z Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. Pomoze Ci

w tym nowy serwis internetowy RPOWZ.

W serwisie wyrézniono 3 podstawowe dziaty:

« Jak skorzystac z Programu Regionalnego?

« Dowiedz sie wiecej o programie

 Informacje.

Twércy portalu postawili na bezposredni kontakt z odbiorca, dlate-
go poszczegodlne zagadnienia, omawiane w dziatach ,Jak skorzystac¢
zProgramu Regionalnego?”i,Dowiedz sie wiecej o programie’, przed-
stawione s3 za pomocg systemu symbolicznych ikon. Uzytkownik
widzi wiec jasne komunikaty: Zobacz ogtoszenia i wyniki naboréw
whioskow, Poznaj obowigzki po zakonczeniu projektu, Poznaj zasady
promowania projektu, Poznaj Program Regionalny i jego zasady, Wez
udziat w konferencjach i szkoleniach, Znajdz Punkt Informacyjny, Po-
bierz poradniki i publikacje, Poznaj inteligentne specjalizacje itd.

Seewis Regionslneso Progrimy Oparayinego

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

==

Pomorze
%" Zachodnie

I Skorzystaj | Realizuje projekt | O programie | ‘Wadomosci I Punkty Informacyine | Poprzednia wersia serwisu RPO |

Dowiedz sie wiecej o programie

9 B &\ @

==
Poznaj Program Wejdi do Serwisu Wei udzist w 2Znajdi Punkt
Regionalny i jege zasady Benefigenta konlerencjach i Informacyey

szkoleniach

W dziale ,Informacje” zamieszczane sg zapowiedzi konferen-
¢ji, warsztatow, konkurséw. Aktualizowane na biezaco newsy sg
kronika waznych wydarzenn zwigzanych z wdrazaniem RPOWZ
2014-2020. Sprawdz, co oferuje nowy program. Badz na czasie!
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. PUNKTY INFORMACJI FUNDUSZY EUROPEJSKICH

SPRAWDZONE ZRODLO INFORMACJI

A

Pierwsze konkursy w ramach RPO 2014-2020 coraz blizej, a potencjalni be-

neficjenci juz interesujg sie mozliwoscia zdobycia dotacji. Wielu korzysta ze

wsparcia konsultantow z Punktow Informacyjnych Funduszy Europejskich.

Pakiet bezptatnych ustug informacyjnych czeka na zainteresowa-
nych srodkami z Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. Kazdy moze liczy¢
na szczegdétowg diagnoze potrzeb, otrzymacd informacje o moz-
liwosciach uzyskania wsparcia z odpowiedniego programu ope-
racyjnego dostepnego w Polsce, dowiedzie¢ sie o realizowanych
projektach, a takze ma mozliwos¢ skorzystania z dostepnych szko-
len. Starajacym sie o dotacje stworzono réwniez mozliwos¢ kon-
sultacji na etapie przygotowania projektow. Beneficjentom juz do-
finansowanych przedsiewzie¢ oferowane jest wsparcie na etapie
ich realizacji.

W wojewodztwie zachodniopomorskim Gtéwny Punkt Informacyj-
ny dziata w Szczecinie, a 4 Lokalne Punkty Informacyjne - w Ko-
szalinie, Pyrzycach, Gryficach i Szczecinku. Punkty Informacyjne s
otwarte przez 5 dni w tygodniu, w dni robocze: od poniedziatku do
piatku. W poniedziatki PIFE sg otwarte przez 10 godzin, w pozosta-
fe dni w tygodniu - przez 8 godzin w czasie pracy instytucji prowa-
dzacej punkt. Kazdy PIFE $wiadczy ustugi informacyjne zaréwno
o charakterze ogélnym, jak i specjalistycznym w odniesieniu do
wszystkich programoéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz Funduszu Spdéjnosci.

Rozmowa z Kamila Misniakiewicz z Gléwnego Punktu Infor-
macyjnego Funduszy Europejskich w Szczecinie

Czy zmienit sie zakres zadan Punktéw Informacyjnych Funduszy
Europejskich w porownaniu z perspektywq 2007-2013?
Nieznacznie. Zakres informacji, ktdrych udzielamy, zostat rozszerzony
o programy zarzqdzane przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Czy lepiej przyjechac osobiscie, czy wystarczy zglosic sie telefo-
nicznie lub mailowo?

Odpowiedz na pytanie udzielana jest w formie, w jakiej zostato ono
zadane. Chyba ze dana osoba poprosi o innq forme. Zawsze staramy
sie najlepiej dostosowac informacje do zgtoszonej potrzeby.

Jakie poleca pani zrédta w internecie?

Najlepszym Zrédtem wiedzy o funduszach europejskich jest por-
tal www.funduszeeuropejskie.gov.pl, co wazne - strona jest
dostepna takze w wersji mobilnej. Znajdziemy tam wszystkie in-
formacje o finansowaniu z dostepnych programéw operacyjnych.
Jesli chodzi o konkursy w ramach Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,to polecam strone

Zachodniopomorskie punkty nalezg do ogodlnopolskiej sieci
Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich. Sitg sieci jest
mozliwo$¢ ciggtego podnoszenia kwalifikacji pracujacych w nich
konsultantéw oraz wspdlne standardy jakosciowe, o ktérych za-
chowanie dba Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, koordynuja-
ce sie¢. Wszyscy specjalisci biorg udziat w szkoleniach i podlegaja
procesowi certyfikacji, ktory weryfikuje ich wiedze i umiejetnosci
obstugi klienta.

Andrzej Szoszkiewicz

www.rpo.wzp.pl. Obydwa Zrédta zapewniajq réwniez niezbednqg
wiedze na temat szkolen, spotkan czy konferencji.

A co z osobami, ktore preferujq tradycyjne Zrodta, np. papierowe?
Znajdq je w naszych punktach. Dysponujemy licznymi materiatami
informacyjno-promocyjnymi poswieconymi réznego typu zagadnie-
niom z zakresu korzystania z funduszy europejskich.

Czy zadanie punktow ograniczajq sie tylko do udzielania informacji?
Niekoniecznie, bo prowadzimy réwniez szkolenia. Ale nasza rola po-
lega gtéwnie na organizowaniu spotkar informacyjnych dla poten-
c¢jalnych beneficjentow, konferendji i seminariéw. Ponadto udzielamy
informacji poza siedzibq punktu, prowadzqc tzw. mobilne punkty
informacyjne. Nasi specjalisci wystepujq tez w roli prelegentéw na
zaproszenie kazdej jednostki, ktéra organizuje imprezy dotyczqce fun-
duszy unijnych. Organizujemy réwniez spotkania otwarte w gminach,
stoiska dotyczqce funduszy europejskich na réznego rodzaju targach,
sympozjach i konferencjach. Nasi konsultanci biorq udziat w festynach
i wielu imprezach w wojewddztwie. Zachodniopomorskie Punkty In-
formacyjne sq aktywne, by jak najlepiej odpowiedzie¢ na oczekiwania
potencjalnych i faktycznych beneficjentéw.

NNZdUBPWQ UPIBY 104

Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Zachodniopomorskiego
ul. Kusnierska 12B, 70-536 Szczecin

Otwarty w pon.-pt. godz. 7.30-15.30

infolinia: 800 34-55-34, e-mail: gpi@wzp.pl
Informacje o PIFE w wojewddztwie:
http://rpo.wzp.pl/punkty-informacyjne-funduszy-europejskich
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. PERSPEKTYWA 2014-2020: PROGRAM OPERACYJNY CYFROWA POLSKA

LACZE DO NOWOCZESNEJ POLSKI

Tegoroczna edycje biuletynu wzbogacamy o cykl informacyjny przyblizaja-

cy wybrane programy operacyjne. Pierwszy odcinek poswiecamy Programo-

wi Operacyjnemu Polska Cyfrowa (POPC), ktéry jest szansa na wzmocnienie

podstaw rozwoju spoteczno-gospodarczego naszego kraju w zakresie cyfry-

zacji i technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Wsréd celéw programu znalazly sie szeroki dostep do szybkiego
internetu, przyjazne dla obywateli e-ustugi publiczne oraz podnie-
sienie poziomu kompetencji cyfrowych spoteczeristwa. POPC jest
finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego oraz srodkéw krajowych, a na realizacje jego zatozen
Polska otrzyma z Unii Europejskiej ok. 2,2 mld euro. Instytucja za-
rzadzajaca programem jest Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
ze strategicznym wsparciem ze strony Ministerstwa Administracji
i Cyfryzacji. Nad realizacja, zarzgdzaniem i monitoringiem progra-
mu czuwa instytucja posredniczaca, czyli Centrum Projektéw Pol-
ska Cyfrowa. Wsparcie jest kierowane gtéwnie do przedsiebiorstw
telekomunikacyjnych, jednostek administracji publicznej i podle-
gtych im podmiotéw, jednostek naukowych, panstwowych insty-
tucji kultury oraz organizacji pozarzadowych.

Szybki internet dla wszystkich

Jednym z efektéw realizacji POPC ma by¢ wyeliminowanie réznic
w dostepie do szerokopasmowego internetu, ktére wystepuja
w réznych czesciach Polski. Finansowane beda inwestycje w infra-
strukture, ktére pozwolag na udostepnienie mieszkaricom interne-
tu o predkosci co najmniej 30 Mb/s (lub nizszej w uzasadnionych
przypadkach). Bedzie to kontynuacja dziatann podjetych w latach
2007-2013, ktérych celem byto dostarczenie dostepu do sieci na
obszarach zagrozonych trwatym wykluczeniem cyfrowym. Projek-
ty moga by¢ realizowane w miejscach, gdzie do tej pory nie byto
mozliwe zapewnienie dostepu do szerokopasmowego internetu
na warunkach rynkowych, np. obszary trudno dostepne lub o ma-
tej liczbie mieszkarcow.

Administracja podniesie jakosc¢ e-ustug

Jednym z gtéwnych celéw POPC jest zapewnienie, ze obywatele
i przedsiebiorcy beda mogli zatatwi¢ wiecej spraw droga elektro-
niczng z kazdego miejsca, bez koniecznosci pojawiania sie w urze-
dzie. Szanse na realizacje beda mialy przedsiewziecia zwigzane
m.in. z dziatalnoscig gospodarczg, ustugami zdrowotnymi, nauka
i szkolnictwem wyzszym, bezpieczeristwem, udostepnianiem da-
nych i statystyk, publikacja zasobow kultury, zmniejszaniem bez-
robocia i aktywizacjg zawodowa, rolnictwem czy sagdownictwem.
Nowe e-ustugi pozwola np. na skrécenie czasu i kosztéw uzyska-
nia pozwolenia na budowe lub dokonanie ptatnosci droga online.
Oprocz tego realizacja programu ma umozliwic szerszy dostep do
aplikacji edukacyjnych online, telewizji internetowej czy muzyki
i filméw wysokiej jakosci. Wprowadzenie elektronicznego obiegu
dokumentéw, optymalizacja zarzadzania zasobami oraz podnie-

sienie kompetencji pracownikéw pozwolg na podniesienie efek-
tywnosci pracy wewnatrz urzedow.

Cyfrowa sSwiadomos¢ spoteczenstwa
POPC ma umozliwi¢ spoteczenstwu, zwtaszcza na wsi i w matych
miastach, rozwéj cyfrowych umiejetnosci, ktére pozwolg ludziom
na efektywne wykorzystywanie mozliwosci oferowanych przez in-
ternet. Planowane kampanie informacyjno-edukacyjne maja spo-
pularyzowac¢ cyfrowe rozwiazania, a szkolenia i warsztaty — umozli-
wic¢ wiekszej liczbie oséb aktywne uczestnictwo w zyciu lokalnych
spotecznosci i angazowanie sie w dodatkowe inicjatywy. Szczegél-
nym wsparciem zostang objete osoby zagrozone wykluczeniem
cyfrowym, takie jak bezrobotni, osoby starsze czy niepetnospraw-
ni, ktérym trzeba pokaza¢, jakie szanse stwarza dzisiaj dostep do
sieci, zwlaszcza w obszarze ustug publicznych. Z drugiej strony
program zakfada wsparcie dla rozwoju potencjatu i umiejetnosci
programistow, ktorzy odgrywaja kluczowa role w cyfrowym roz-
woju kraju. Z POPC beda finansowane takze kampanie informa-
cyjno-promocyjne, wskazujace na korzysci, jakie ptyna z rozwoju
cyfrowych kompetencji.

Piotr Kozirég

Wiecej informacji o programie
mozna znalez¢ na stronie:
www.polskacyfrowa.gov.pl

Informacje o planowanych i trwajgcych konkursach
mozna pozyskac ze strony:
www.wwpe.gov.pl
oraz wyszukiwarki dotacji, ktdra jest

dostepna pod adresem:
www.funduszeeuropejskie.gov.pl/wyszukiwarka
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SAMORZAD TERYTORIALNY

ZARZAD WOJEWODZTWA

Zarzad to wybierany przez Sejmik organ wykonawczy wojewédztwa.

Tworza go marszatek, dwoch wicemarszatkéw i dwéch cztonkéw zarzadu.

Zadania:

« wykonywanie uchwat Sejmiku wojewodztwa

« gospodarowanie mieniem wojewddztwa, w tym wykonywanie
praw z akcji i udziatéw posiadanych przez wojewddztwo

« przygotowywanie projektu i wykonywanie budzetu
wojewoddztwa

« przygotowywanie projektow strategii rozwoju wojewddztwa,
planu zagospodarowania przestrzennego i programoéw
wojewodzkich oraz ich wykonywanie

« organizowanie wspétpracy ze strukturami samorzadu
regionalnego w innych krajach i z miedzynarodowymi
zrzeszeniami regionalnymi

« kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie dziatalnosci
wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
w tym powotywanie i odwotywanie ich kierownikow

« uchwalanie regulaminu organizacyjnego urzedu
marszatkowskiego.

Olgierd Geblewicz

Marszatek Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

Urzad Marszatka sprawuje od 2010 r.
W latach 2002-2006 byt radnym Rady
Miejskiej Goleniowa, w latach 2008-
2010 - przewodniczacym Sejmiku
Wojewodztwa Zachodniopomorskie-
go. Ukonczyt Wydziat Prawa i Admi-
nistracji Uniwersytetu Szczecinskiego
oraz Zachodniopomorsky Szkote Biz-
nesu, a takze studia podyplomowe
,Zarzadzanie przedsiebiorstwem” na
Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu
Warszawskiego. Od 2009 r. jest cztonkiem Zarzadu Konferencji
Wspotpracy Subregionalnej Panstw Morza Battyckiego (BSSSC)
z ramienia Polski (przewodniczacy w latach 2010-2011), od 2011 .
nalezy do Komitetu Regionéw. Od 2013 r. sprawuje funkcje prze-
wodniczacego zarzadu szczecinskiej Platformy Obywatelskie;j.

Tomasz Sobieraj

Wicemarszatek Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego

Od grudnia 2014 r. sprawuje urzad
wicemarszatka. Wczesniej byt m.in. se-
kretarzem miasta w Urzedzie Miejskim
w Koszalinie, nastepnie zastepca pre-
zydenta Koszalina. Absolwent Uniwersytetu Gdanskiego (prawo),
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego (administracja), ukonczyt
tez Studium Prawa Europejskiego w Warszawie. Przewodniczacy
koszalinskiej Platformy Obywatelskiej od 2013 r.

Jarostaw Rzepa

Wicemarszatek Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego

Od grudnia 2014 r. sprawuje urzad
wicemarszatka. Od stycznia 2013 r.
sprawowat urzad cztonka Zarzadu
Wojewddztwa Zachodniopomorskie-
go. W latach 2008-2011 - dyrektor
Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodo-
wiska, w latach 2011-2012 - dyrektor
Wydziatu Rolnictwa i Rybactwa. Absol-
went Akademii Rolniczej w Szczecinie
(ogrodnictwo), gdzie réwniez zdobyt
tytut doktora, Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
(biologia), miedzywydziatowych studiéw podyplomowych z zakre-
su hodowli i nasiennictwa roslin na Akademii Rolniczej w Krakowie.
0Od 2012 r. cztonek Naczelnego Komitetu Wykonawczego PSL.

Robert Grzywacz

Czlonek Zarzadu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

Od grudnia 2014 r. cztonek Zarzadu
Wojewodztwa Zachodniopomorskie-
go. Ukonczyt zarzadzanie w Szko-
le Wyzszej im. Pawta Wiodkowica
w Ptocku. Prowadzit wtasne gospo-
darstwo rolne oraz dziatalno$¢ gospodarcza. Wiceprezes Zarzadu
Wojewddzkiego Polskiego Stronnictwa Ludowego, zaangazowany
w dziatalnos$¢ spoteczna.

-
e

Anna Mieczkowska

Czlonek Zarzadu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

Od grudnia 2011 r. cztonek Zarzadu
Wojewddztwa Zachodniopomorskie-
go. W latach 2010-2011 - zastepca
prezydenta Miasta Kotobrzeg. Absol-
wentka Wydziatu Humanistycznego
na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu. Ukonczyta studia podyplo-
mowe na Uniwersytecie Szczeciriskim
(logopedia), w Gnieznienskiej Wyzszej
Szkole Humanistyczno-Menedzerskiej
(menedzer w oswiacie) na Uniwersy-
tecie Gdanskim (neurologopedia) oraz Pomorskim Uniwersytecie
Medycznym w Szczecinie (zdrowie publiczne — marketing i zarza-
dzanie w ochronie zdrowia). Od 2003 r. cztonek Platformy Obywa-
telskiej. Wiceprzewodniczaca Zarzadu Platformy Obywatelskiej
w powiecie kotobrzeskim.

-



SEJMIK WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Sejmik to organ uchwatodawczy i kontrolny wojewoédztwa. Na Pomorzu

Zachodnim stanowi go 30 radnych wybieranych w wyborach bezposrednich.

Do zadan Sejmiku nalezy m.in. stanowienie aktéw prawa miej-
scowego obowigzujgcego na obszarze wojewddztwa, uchwalanie
strategii rozwoju wojewddztwa, programoéw wojewodzkich, pla-
nu zagospodarowania przestrzennego i budzetu wojewodztwa,
rozpatrywanie sprawozdan z wykonania budzetu wojewodztwa,
wybor i odwotanie zarzadu wojewddztwa, rozpatrywanie sprawoz-
dan z dziatalnosci zarzadu wojewddztwa i podejmowanie uchwat
w sprawach majatkowych. Kadencja Sejmiku trwa cztery lata. Do
zadan przewodniczacego Sejmiku nalezy organizacja prac tego
organu i prowadzenie jego obrad (ponizej przedstawiamy sktad
Sejmiku w porzadku alfabetycznym).

Lech Bany

55 lat, wyksztatcenie $rednie: Studium Pedagogiczne w tom-
zy. Rolnik oraz przedsiebiorca budowlany; wiceprezes Za-
chodniopomorskiej Izby Rolniczej w Szczecinie, przewodni-
czacy Powiatowej Izby Rolniczej w Kotobrzegu, wiceprezes ZP
PSL oraz prezes ZG PSL w Rymaniu. W Sejmiku cztonek m.in.
Komisji Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

Henryk Carewicz
61 lat, przedsiebiorca — prowadzi serwis samochodowy, petni
funkcje wiceprezesa Kotobrzeskiego Stowarzyszenia Przed-

siebiorcéw, od 16 lat radny Rady Osiedla nr 1,Solne Zdroje”
w Kotobrzegu, w latach 2006-2010 radny miasta Kotobrzeg.

W Sejmiku wiceprzewodniczacy Komisji Rolnictwa i Roz-
woju Obszaréw Wiejskich.

Kazimierz Drzazga

64 lata, wyksztatcenie: administracja, historia i zarzadzanie lo-
gistyczne (studia podyplomowe). Uczestnik strajkow 1980 r.,
dziatacz podziemnej ,S” i cztonek Scistego kierownictwa

Zwiazku w Regionie Pomorza Zachodniego w latach 1984-

1991. Cztonek-zatozyciel Prawa i Sprawiedliwosci, do dzisiaj
cztonek Rady Politycznej PiS. Diugoletni pracownik Z.Ch. ,Police’, administracji
samorzadowej, w latach 2006-2008 wiceprezes — dyrektor Zarzadu Morskich
Portéw Szczecin-Swinoujscie SA. Radny Powiatu Polickiego. Wiceprzewodni-

czacy Sejmiku Wojewédztwa Zachodniopomorskiego IV i V kadencji.

Ewa Dudar

43 lata, absolwentka Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarza-
dzania na Uniwersytecie Szczecinskim, dydaktyk w zakresie
ksztatcenia zawodowego. W Sejmiku wiceprzewodniczaca

Komisji Gospodarki, Infrastruktury i Ochrony Srodowiska.

Zygmunt Dziewguc¢

66 lat, z wyksztatcenia ekonomista, prezes PKS Gryfice
Sp. z 0.0, w latach 1994-1998 radny Gryfic, od pieciu kaden-
cji radny wojewddztwa zachodniopomorskiego, piastowat
stanowisko wiceprzewodniczacego Sejmiku. W Sejmiku pet-
ni funkcje przewodniczacego Komisji Gospodarki, Infra-
struktury i Ochrony Srodowiska.

Jozef Jerzy Falinski

69 lat, absolwent politologii Uniwersytetu Wroctawskiego.
W latach 1994-2000 burmistrz Barlinka. W Sejmiku od 1998 r.
W latach 2000-2002 marszatek wojewddztwa, obecnie na
emeryturze. W Sejmiku przewodniczacy Komisji Doraznej
ds. Rozwoju Gospodarki Morskiej w Subregionie Dolnej
Odry i Zalewu Szczecinskiego.

Maria llnicka-Madry

68 lat, doktor nauk medycznych, specjalista choréb wewnetrz-
nych. W latach 1991-1999 wiceprzewodniczaca Okregowej
4 Izby Lekarskiej, radna wojewddztwa | kadencji, przewodni-
czaca Komisji Zdrowia. Menedzer Roku 2008 w Ochronie Zdrowia, przez 17 lat
dyrektor Szpitala SPSK1 PUM Szczecin. Od pazdziernika 2014 r. na emeryturze.

Teresa Kalina

Przewodniczaca Sejmiku Wojewédztwa Zachodniopomor-
skiego, cztonek Komisji Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiej-
skich, Komisji Rozwoju, Promocji i Wspoétpracy Miedzynarodo-
wej oraz Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu. Ukoniczyta historie
na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, studia podyplomowe z zakresu
organizacji i zarzadzania na Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Szczecinie

oraz Pedagogiczne Studium Bibliotekarstwa.

Krystyna Elzbieta Kotodziejska-Motyl

63 lata, lekarz ginekolog-potoznik, absolwentka Akademii Me-

bk

dycznej we Wroctawiu, studia podyplomowe na AMIE w Po-
znaniu (zarzadzanie zmianami w stuzbie zdrowia), od 2000 r.

prowadzi Przychodnie Specjalistyczng ,Zdrowie” w Watczu,

przez ostatnie trzy kadencje radna miasta Watcz. W Sejmiku wiceprzewodni-

czaca Komisji Zdrowia, Opieki Spolecznej i Bezpieczenstwa Publicznego.

Jerzy Kotlega

66 lat, absolwent Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Szczecinie
oraz Akademii Rolniczo-Technicznej w Bydgoszczy. Byty kurator
o$wiaty w Koszalinie oraz zachodniopomorski kurator oswiaty
w Szczecinie. Kierowat takze wojewddzkim osrodkiem meto-
dycznym. Edukator kadry kierowniczej. Wykfadowca na Politechnice Koszalinskiej.
Od 2002 r. radny wojewddztwa - I, 11l, IV i V kadencji. Wiceprzewodniczacy Sej-
miku Wojewédztwa Zachodniopomorskiego IV i V kadencji.

e
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Jan Kuriata

56 lat, nauczyciel jezyka francuskiego, doktor nauk huma-
nistycznych, tlumacz przysiegly jezyka francuskiego. Od
1 grudnia 2005 r. do 15 listopada 2006 r. z-ca prezydenta mia-
sta Koszalina, radny i przewodniczacy Rady Miasta Koszalin,
poset na Sejm RP VI kadencji, od 2012 r. rektor Paristwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koszalinie. Obecnie w Sejmiku

przewodniczacy Komisji Budzetu i Spraw Samorzadowych.

Olgierd Kustosz

45 lat, rolnik-pszczelarz - producent ,Miodéw Przelewickich’,
wpisanych na Liste Produktéw Regionalnych i Tradycyjnych
przez MRIROW w 2012 r., prezes Kota Pszczelarzy w Przele-
wicach, wiceprezes Wojewddzkiego Zwiazku Pszczelarzy
w Szczecinie. Przelewicka pasieka otrzymata pierwsza nagro-
de w konkursie ,Nasze Kulinarne Dziedzictwo” - Smaki Re-
gionu 2011. W Sejmiku przewodniczacy Komisji Rolnictwa
i Rozwoju Obszaréow Wiejskich.

Artur Lacki

53 lata, absolwent prawa na Uniwersytecie Szczeciniskim,
przedsiebiorca, od 1990 r. dziatacz samorzadowy, radny gminy
Rewal oraz radny powiatu gryfickiego, a w latach 2002-2006
cztonek zarzadu powiatu. Druga kadencja w Sejmiku, obecnie
przewodniczacy Komisji Rozwoju, Promocji i Wspétpracy
Zagranicznej.

Pawel Mucha

33 lata, adwokat, dziatacz spoteczny i samorzadowy. Pro-
wadzi kancelarie adwokacka w Gryfinie z filig w Szczecinie.
Radny Wojewodztwa Ill i IV kadencji w latach 2006-2014.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Sejmiku Wojewoédz-
twa, przewodniczacy Klubu Radnych PiS, cztonek Komisji
Doraznej ds. Funduszy Unii Europejskiej w perspektywie fi-
nansowej 2014-2020.

Andrzej Niedzielski

59 lat, doktor nauk medycznych, specjalista ginekolog-po-
foznik. Od grudnia 2009 r. ordynator oddziatu ginekologicz-
no-potozniczego w SPS ZOZ ,Zdroje"” Szczecin. W Sejmiku
wiceprzewodniczacy Komisji Zdrowia, Opieki Spotecznej
i Bezpieczenstwa Publicznego.

Artur Nycz

38 lat, dyrektor Biura Regionalnego Zwigzku Rewizyjnego
Spotdzielni Mieszkaniowych w Szczecinie, wieloletni radny
miasta Gryfino. W Sejmiku przewodniczacy Komisji Oswia-
ty, Kultury i Sportu.

Adam Ostaszewski

41 lat, prawnik, prowadzi wiasna kancelarie w Koszalinie,
w latach 2002-2006 radny miasta Koszalin — od trzech lat prze-
wodniczacy koszalinskiego okregu SLD. Obecnie w Sejmiku
wiceprzewodniczacy Komisji Doraznej ds. Statutu Woje-
woédztwa Zachodniopomorskiego.

Witold Rucinski

55 lat, absolwent Akademii Rolniczej w Szczecinie, studia po-
dyplomowe na Polskiej Akademii Nauk w Warszawie (prawo
administracyjne i samorzadowe), na co dzien lesniczy w Nad-
lesnictwie Dobrzany oraz biegty sagdowy ds. towiectwa, lesnic-

twa i ochrony srodowiska, prezes zarzadu powiatowego PSL

Stargard oraz wiceprezes ZW PSL. Juz druga kadencje wiceprzewodniczacy
Sejmiku Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego.

Pawel Szefernaker
27 lat, prawnik, przewodniczacy Ogoélnopolskich Struktur Mto-
dych Prawa i Sprawiedliwosci. Obecnie w Sejmiku przewod-

niczacy Komisji Doraznej ds. Rodziny.

Cezary Szeliga

41 lat, absolwent Akademii Rolniczej w Szczecinie i Uniwer-
sytetu Szczecinskiego. Wieloletni pracownik administracji
publicznej. Dyrektor WPROW Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego, a od 1 lipca 2013 r. zastep-
ca prezesa ARIMR. W Sejmiku wiceprzewodniczacy Komisji
Rozwoju, Promocji i Wspoétpracy Zagranicznej.

Halina Szymanska

55 lat, lekarz weterynarii (Akademia Rolnicza we Wroctawiu),
studia podyplomowe (prawo administracyjne i samorzado-
we), studia doktoranckie (nauki ekonomiczne), audytor, przed-
siebiorca i wieloletni samorzadowiec (b. burmistrz tobza i b.
starosta powiatu fobeskiego). Obecnie w Sejmiku wiceprze-

wodniczaca Komisji Budzetu i Spraw Samorzadowych.

Dariusz Wieczorek

49 lat, absolwent Politechniki Szczecinskiej, inicjator powo-
fania Regionalnej Agencji Promocji Turystyki, radny miasta
dwdch kadencji, w latach 1998-2001 wiceprezydent miasta
ds. rozwoju gospodarczego. W Sejmiku wiceprzewodniczacy

Komisji Rewizyjnej.

Adam Wyszomirski
37 lat, absolwent Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, prezes
szpitala w Szczecinku. W Sejmiku przewodniczacy Komisji

Zdrowia, Opieki Spotecznej i Bezpieczenstwa Publicznego.

Krzysztof Zaremba

41 lat, politolog, w latach 2001-2005 poset na Sejm RP, w latach
2007-2011 senator RP, od sierpnia 2011 r. cztonek Prawa i Spra-
wiedliwosci, pracuje w DB Port Szczecin. W Sejmiku wiceprze-
wodniczacy Komisji Doraznej ds. Rozwoju Gospodarki Mor-
skiej w Subregionie Dolnej Odry i Zalewu Szczecinskiego.

Joanna Zurowska

42 lata, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwer-
sytetu Szczecinskiego oraz studiow Master of Business Admi-
nistration, radca prawny w Grupa Azoty Zakfady Chemiczne
Police SA, od pazdziernika 2012 r. prezes Klubu Pitki Siatkowej
Chemik Police. W Sejmiku wiceprzewodniczaca Komisji
Oswiaty, Kultury i Sportu.




PATRIOTYCZNIE | SPORTOWO

2 maja, w Dniu Flagi Rzeczypospollt!j Polskiej, Jasne
Blonia w Szczecinie zapetnity ttu my szczecinian, ktorzy

na sportowo chcieli uhonorowac'_rowmez kolejne

narodowe swieto - Konstytucji 3 Maja.

Na sympatykow biegdw, zorganizowanych pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Olgierda
Geblewicza przez Ruchowa Akademie Zdrowia, czekaty dystanse 5 i 10 km. Podczas towarzyszacego biegom pikniku,,Pomorze
Zachodnie na sportowo” dzieciom i dorostym zaoferowano wiele zabaw i konkurséw. Ich wspélnym mianownikiem byta
aktywnos¢. Uczestnicy rywalizacji otrzymali koszulki techniczne z logo Pomorza Zachodniego i pamigtkowe medale.
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11. Forum Samorzadowe
Kotobrzeg, 23-24 czerwca 2015

»25 lat doswiadczen samorzadu terytorialnego w Polsce - wyzwania na przysztosc.
Regiony dla rozwoju Europejskiej Polityki Sasiedztwa”

= Europejska Polityka Sasiedztwa w wymiarze regionalnym

= 25-lecie polskich samorzadéw - doswiadczenia i wyzwania

= Instrumenty finansowania inwestycji publicznych

» Jak efektywnie przyciggac inwestorow?

Wiecej informacji na stronie: www.forumsamorzadowe.wzp.pl

Organizatorzy:

MARSZALEK WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO
OLGIERD GEBLEWICZ

PREZYDENT MIASTA
Fﬂ KOLOBRZEG
LU JANUSZ GROMEK

SWEESE,  REKTOR UNIWERSYTETU

U SZCZECINSKIEGO

Y5 = PROF. EDWARD WEODARCZYK
Cran™
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Komitet Regionow

Rzeczpospolita Polska
Minister
Spraw Zagranicznych

Projekt wspotfinansowany
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Spraw Zagranicznych
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
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